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Amstutz, Nathalie, Prof. Dr., Dozentin am Institut für Personalmanagement der Hochschule 
für Wirtschaft, Fachhochschule Nordwestschweiz, Leitung eines Weiterbildungsgangs (CAS) 
zu Gleichstellung und Diversität sowie Engagement in der Vermittlung von Geschlechterfor-
schung in (Hochschul-)Politik und Gesellschaft. Arbeitsschwerpunkte: Geschlecht und Diversität 
in Organisationen, Organisationskulturen, personalpolitische Aspekte mit Blick auf Geschlecht 
und Diversität sowie organisationale Diversitätspolitiken, deren Ausdeutung und Umsetzung.   
nathalie.amstutz@fhnw.ch.

Beier, Friederike, Politikwissenschaftlerin, wissenschaftliche Mitarbeiterin am Otto-Suhr-Insti-
tut für Politikwissenschaft der Freien Universität Berlin, Research Affiliate an der Berlin Graduate 
School for Global and Transregional Studies (BGTS), von März bis Juli 2019 Gastwissenschaftlerin 
an der New York University. Arbeitsschwerpunkte: Soziale Reproduktion, feministische Staats-
theorie, Gender in Global Governance. friederike.beier@fu-berlin.de.

Berghahn, Sabine, PD Dr. iur., Juristin und Politikwissenschaftlerin, langjährig am Otto-Suhr-
Institut der FU Berlin, aber auch an anderen Hochschulen tätig, jetzt Rechtsanwältin und frei-
schaffende Sozialwissenschaftlerin. Arbeitsschwerpunkte: Entwicklung rechtlicher und poli-
tischer Geschlechterverhältnisse, Antidiskriminierungsrecht, Verfassungsrecht, Arbeits- und 
Sozialrecht. berghahn@zedat.fu-berlin.de.

Daniel, Antje, Dr.in phil., derzeit Gastprofessorin für Entwicklungsforschung aus politikwissen-
schaftlicher Perspektive am Institut für Internationale Entwicklung, Universität Wien. Arbeits-
schwerpunkte: Gechlechterforschung, Protest- und Bewegungsforschung, Utopie, Entwick-
lungspolitik. antje.daniel@univie.ac.at.

Dornick, Sahra, Dr.in phil., wissenschaftliche Mitarbeiter_in am Zentrum für Interdisziplinäre 
Frauen- und Geschlechterforschung, TU Berlin. Arbeitsschwerpunkte: Feministische und post-
koloniale Theorie, queer_feministische Epistemologie, Hochschul- und Wissenschaftsforschung. 
sahra.dornick@tu-berlin.de.

Fink, Dagmar, ‚freie‘ Literatur- und Kulturwissenschaftlerin, Lehrbeauftragte an verschie-
denen Hochschulen sowie (Theorie-)Übersetzer_in im queer_feministischen Kollektiv ge-
nder et alia, Wien. Arbeitsschwerpunkte: Repräsentationskritik, Feminist Cultural Studies of  
Science and Technology, Populärkulturen insbesondere Science Fiction, queere Weiblichkeiten.  
dagmar.fink@univie.ac.at.

Fuchs, Gesine, PD Dr., Politikwissenschaftlerin an der Hochschule Luzern – Soziale Arbeit. Mit-
herausgeberin der Femina Politica. Forschungsschwerpunkte politische Partizipation und Re-
präsentation, soziale Bewegungen sowie Politik und Recht. Arbeitet aktuell in einem interdiszi-
plinären Projekt zu Digitalisierung und Wissensarbeit. www.gesine-fuchs.net. 

Graf, Patricia, Dr.in, Politikwissenschaftlerin, Professorin für Forschungsmethodik an der Busi-
ness School Berlin. Mitherausgeberin der Femina Politica. Arbeitsschwerpunkte: Innovationspo-
litik, subnationaler Vergleich, Wissen und Geschlecht, Politik und Entwicklung in Lateinamerika. 
patricia.graf@businessschool-berlin.de.

Henninger, Annette, Dr. phil.; seit 2009 Professorin für Politik und Geschlechterverhältnisse 
mit Schwerpunkt Sozial- und Arbeitspolitik an der Philipps-Universität Marburg. Arbeits- und 
Lehrschwerpunkte: Politik und Geschlechterverhältnisse, Politische Ökonomie, Demokratie und 
Geschlecht. 

Hergenhan, Jutta, Dr., Politikwissenschaftlerin, wissenschaftliche Geschäftsführerin des Zen-
trums für Medien- und Interaktivität der Justus-Liebig-Universität Gießen und Sprecherin der 
Forschungssektion „Medien und Gender“. Forschungsschwerpunkte: Geschlechterforschung, 
Frankreich, Politische Bildung. jutta.hergenhan@zmi.uni-giessen.de
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Klapeer, Christine M., Dr.in phil., Gastprofessorin für Geschlechterpolitik am Fachbereich für 
Sozialwissenschaften der Universität Kassel. Arbeitsschwerpunkte: Politische Theorien sowie 
(transnationale) sexuelle Politiken aus queer_feministischer, post- und dekolonialer Perspektive. 
christine.klapeer@uni-kassel.de.

Knappe, Henrike, Dr., Politikwissenschaftlerin mit dem Schwerpunkt Soziologie internationaler 
Beziehungen, wissenschaftliche Projektleiterin des Projekts „Futurisierung von Politik“ am IASS 
in Potsdam. Arbeitsschwerpunkte: politische Repräsentation, ungleiche Zukünfte in internatio-
naler Umweltpolitik, feministische Theorien, Praxistheorien. henrike.knappe@iass-potsdam.de.

Koch, Katharina, Dr., Kulturanthropologie/Genderwissenschaften; Kuratorin, Künstlerische Lei-
terin und Projektleiterin des Kunstraums alpha nova & galerie futura (Berlin). Arbeitsschwer-
punkte: Kunst, Feminismen, Intersektionalität. koch@alpha-nova-kulturwerkstatt.de.

Kuschinski, Eva, M.A., sozialwissenschaftliche Stadtforscherin, wissenschaftliche Mitarbeiterin 
am Arbeitsgebiet Geschichte und Theorie der Stadt an der HafenCity Universität Hamburg. Ar-
beitsschwerpunkte: Analyse und Erforschung der Wohnungsfrage aus feministischer Sicht, pre-
käre Arbeitsverhältnisse im akademischen Bereich. Eva.kuschinski@hcu-hamburg.de.

Leidinger, Christiane, Prof. Dr., Politik- und Sozialwissenschaftlerin, Professorin für Soziologie 
mit besonderem Schwerpunkt Geschlechtersoziologie an der Hochschule Düsseldorf. Arbeits-
schwerpunkte: Historiographie und Politische Soziologie Alter und Neuer Soziale Bewegungen 
und Protestforschung, (Anti-)Diskriminierung, Empowerment-Theorien und Praxen. 

Meisterhans, Nadja, Dr.in phil., Senior Lecturer/Postdoc am Institut für Gesellschafts- und So-
zialpolitik an der JKU Linz sowie Dozent_in an der Karlshochschule. Arbeitsschwerpunkte: Kri-
tische Theorien, Global Law and Governance, postkoloniale und feministische Psychoanalyse, 
Ideologiekritik. nadja.meisterhans@jku.at.

Pistor, Nora, M.A., Politikwissenschaftlerin, Gender-Beraterin in Projekten der Internationa-
len Entwicklungszusammenarbeit, derzeit tätig in Projekten der Armutsbekämpfung und Er-
nährungssicherung sowie der finanziellen Inklusion und des wirtschaftlichen Empowerments. 
Arbeitsschwerpunkte: Gender, Ethnizität und Konflikt mit Schwerpunkt Myanmar und ASEAN. 
norapistor@yahoo.de.

Radvan, Heike, Prof. Dr., Soziale Arbeit/Sozialpädagogik, Erziehungswissenschaften, Professorin 
an der BTU Cottbus; Mitbegründerin und ehemalige Leiterin der Fachstelle Gender und Rechts-
extremismus der Amadeu Antonio Stiftung. Arbeitsschwerpunkte: (geschlechterreflektierende) 
Rechtsextremismusprävention, Antisemitismus, DDR-Geschichte. 

Scheele, Alexandra, PD Dr., derzeit Vertretungsprofessur für Arbeits- und Wirtschaftssoziologie 
an der Fakultät für Soziologie an der Universität Bielefeld. Arbeitsschwerpunkte: Soziologie der 
Arbeit und Geschlechterverhältnisse, Krisendynamiken und soziale Ungleichheiten in Europa. 
Mitherausgeberin der Femina Politica. alexandra.scheele@uni-bielefeld.de.

Schmitz, Luki Sarah, MA., Soziolog_in, wissenschaftliche Mitarbeiter_in am Institut für So-
ziologie der Goethe Universität Frankfurt am Main. Aktuelle Arbeitsschwerpunkte sind al-
ternative Ökonomien, kritische Gesellschaftstheorien und materialistische Feminismen.  
sschmitz@em.uni-frankfurt.de.

Schürmann, Lena, Dr., Lehrbeauftragte an HU und FU Berlin. Arbeitsschwerpunkte: Arbeits- und 
Geschlechterforschung, soziale Ungleichheit, interpretative Methoden, Selbständigkeit und pre-
käre Erwerbsarbeit. lena.schuermann@posteo.de.

Steenblock, Anna, Politikwissenschaftlerin, Aktivistin, Frankfurt/M., Mitglied der Forschungs-
gruppe Staatsprojekt Europa, Vorbereitung einer Promotion im Projekt „Krise und Demokratie 
in Europa“ zur Reproduktionskrise in Frankreich. Schwerpunkte: Materialistische Feminismen, 
Staatstheorie, Soziale Kämpfe. anna@steenblock.info. 

Trenkmann, Jeannette, Professorin für Allgemeine BWL an der BSP Business School 
Berlin. Arbeitsschwerpunkte: Organisations- und Diversitätsforschung, Arbeit 4.0.  
jeannette.trenkmann@businessschool-berlin.de.
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Visel, Stefanie, Mag. Politikwissenschaftlerin, wissenschaftliche Mitarbeiterin am Institut für 
Sozial- und Organisationspädagogik der Universität Hildesheim im Forschungsprojekt „Sichere 
Orte? Schutzkonzepte in Pflegeheimen für Demenzkranke“. Arbeitsschwerpunkte: (transnatio-
nale) Care-Arbeit, Migration und Altern, Arbeitsmigrationsforschung, Migrantisches Unterneh-
mertum. stefanie.visel@uni-hildesheim.de.

Wielens, Alia, Soziologin und Bildungsreferentin. Arbeitsschwerpunkte: Verschränkung ver-
schiedener Diskriminierungen; Extreme Rechte, sowie Postkoloniale Theorie und Feminismen. 
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